
HAST DU NOCH FRAGEN?

Weitere Informationen – auch zu den einzelnen Be-
rufen und deren Ausbildungsvergütung sowie Fortbil-
dungsmöglichkeiten – findest du unter

www.kreis-kleve.de/ausbildung

Gerne steht dir auch Frau Hendricks als Ausbildungs-
leiterin für Rückfragen zur Verfügung:

Ausbildungsleitung
Heike Hendricks
Nassauerallee 15-23
47533 Kleve

Zimmer: 1.316
Tel.: 02821 85-258
E-Mail: heike.hendricks@kreis-kleve.de

FACHANGESTELLTE/R FÜR 
MEDIEN- UND INFORMATIONS-
DIENSTE – FACHRICHTUNG ARCHIV

Fachangestellte dieses Berufszweiges sind in Archi-
ven, Bibliotheken oder Dokumentationszentren tätig.

Tätigkeitsbereiche sind zum Beispiel:
• Akten, Nachlässe, Fotos oder Karten in das Archiv 
  übernehmen, einlagern und erschließen
• Betreuung der Archivbenutzer/innen
• Pflege der Archivbibliothek

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.08. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzung:
Fachoberschulreife

Ausbildungsorte:
• Kreisarchiv des Kreises Kleve in Geldern
• Städtisches Berufskolleg Bachstraße, Düsseldorf
• Ergänzende Praktika (z. B. Bibliothek)

NOTFALLSANITÄTER/IN
Notfallsanitäterinnen und -sanitäter sind Fachleute, die 
für die Notfallversorgung und den Transport von Patien-
tinnen und Patienten zuständig sind. Der Beruf umfasst 
ein breites Spektrum an medizinischen, technischen 
und psychologischen Kenntnissen und Fähigkeiten.

Tätigkeitsbereiche sind zum Beispiel:
• medizinische Maßnahmen eigenverantwortlich   
 durchführen
• Herstellen und Sichern der Transportfähigkeit
• Kommunikation mit Patientinnen und Patienten

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.10. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzungen:
• Fachoberschulreife oder Hauptschulabschluss mit  
 erfolgreich abgeschlossener Ausbildung von min- 
 destens zwei Jahren
• Vollendung des 18. Lebensjahres
• Fahrerlaubnis der Klasse C 1
• körperliche und psychische Eignung

Ausbildungsorte:
• Rettungswachen des Kreises Kleve (1.960 Stunden)
• Simulations- und Notfallakademie (SiNA) in Krefeld  
 (1.920 Stunden)
• Geeignete Kliniken (720 Stunden)

BEWERBUNGS- UND 
AUSWAHLVERFAHREN

Interesse geweckt? 

Deine Bewerbung sollte ungefähr ein Jahr vor dem je-
weiligen Einstellungstermin online unter 

www.kreis-kleve.de/ausbildung

eingereicht werden. 

Bitte füge deiner Bewerbung Folgendes bei:
• Anschreiben
• Lebenslauf
• Kopie des letzten Zeugnisses der zuletzt besuchten, 
 allgemeinbildenden Schule
• Kopien von Nachweisen über sonstige in der Aus- 
 schreibung benannten Voraussetzungen

Das Auswahlverfahren besteht in der Regel aus einem 
schriftlichen Einstellungstest, einer Gruppenarbeit und 
einem Einzelgespräch.

Selbstverständlich sind für alle Berufsausbildungen 
auch Initiativbewerbungen möglich.
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Kreis Kleve – Der Landrat
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Nassauerallee 15-23
47533 Kleve 

Tel. 02821 85-0
info@kreis-kleve.de

Ausbildung
 Verwaltungsfachangestellte
 Verwaltungswirte
 Medien- & Informationsdienste
 Archiv
 Fachinformatik ˗ 
 Systemintegration
 Vermessungstechniker
 Notfallsanitäter



WARUM EINE AUSBILDUNG IM  
ÖFFENTLICHEN DIENST?

Du suchst nach einem krisensicheren und vor allem 
abwechslungsreichen Job mit fairer Bezahlung und 
guten Arbeitsbedingungen? Du möchtest einen Beitrag 
zum Wohle der Gesellschaft leisten und damit einer 
sinnstiftenden Tätigkeit nachgehen? Dann könnte eine 
Ausbildung bei der Kreisverwaltung Kleve genau das 
Richtige für dich sein! 

Die Ausbildungsmöglichkeiten sind vielfältig: Für fast 
alle schulischen Ausgangspositionen gibt es gute Mög-
lichkeiten beim Kreis Kleve Fuß zu fassen. Sowohl für 
die berufliche als auch für die persönliche Weiterent-
wicklung bieten sich auch im Nachgang interessante 
Chancen – unter anderem in Form von zahlreichen 
Fortbildungsmöglichkeiten. 

Jährlich beginnen im Schnitt gut 30 Auszubildende ihre 
Ausbildung oder ihr duales Studium beim Kreis Kleve 
– sei auch du ein Teil davon!

VERWALTUNGFACH- 
ANGESTELLTE/R 

Verwaltungsfachangestellte und Verwaltungswirtinnen 
und -wirte (s. u.) sind in allen Fachbereichen des Krei-
ses Kleve tätig. Sie haben an vielen Stellen Kontakte 
zu Bürgerinnen und Bürgern und bearbeiten deren An-
liegen. Bei diesen Tätigkeiten sind überwiegend Ge-
setze zu beachten und anzuwenden.

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.08. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzungen: 
Fachoberschulreife 

Ausbildungsorte: 
• Kreisverwaltung Kleve
• StudienInstitut NiederrheiN in Krefeld 
•  Berufskolleg des Kreises Kleve in Geldern

VERWALTUNGSWIRT/IN
(Beamtenlaufbahn im mittleren
 allgemeinen Verwaltungsdienst)
Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.08 des Einstellungsjahres für 2 Jahre

Voraussetzungen: 
• Fachoberschulreife 
• Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedstaates

Ausbildungsort: 
• Kreisverwaltung Kleve 
• StudienInstitut NiederrheiN in Krefeld 

HYGIENEKONTROLLEUR/IN

Hygienekontrolleurinnen und Hygienekontrolleure 
stellen bei einem hohen Außendienstanteil unter an-
derem sicher, dass sich keine unerwünschten Keime 
in Schwimmbäder, Krankenhäuser, Trinkwasserver-
sorgungsanlagen und andere Einrichtungen einschlei-
chen. 

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.12. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzungen:
• Fachoberschulreife
• Interesse an gesundheitlichen Fragestellungen
• Fahrerlaubnis der Klasse B

Ausbildungsorte:
• Kreisverwaltung Kleve, Abteilung Gesundheitsan- 
 gelegenheiten 
• Akademie für öffentliches Gesundheitswesen in  
 Düsseldorf
• Ergänzende Praktika im Gesundheitswesen

FACHINFORMATIKER/IN – FACH-
RICHTUNG SYSTEMINTEGRATION

Fachinformatikerinnen und Fachinformatiker in der 
Fachrichtung Systemintegration arbeiten im vielseiti-
gen Bereich der Informationstechnik.

Tätigkeitsbereiche sind zum Beispiel:
• Systeme und Rechnernetze planen, installieren,  
 warten und administrieren
• Installation von Hard- und Software
• Hilfe/Beratung bei Anwendungsproblemen

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.08. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzung:
Fachoberschulreife mit Qualifikationsvermerk

Ausbildungsorte:
• Kreisverwaltung Kleve, Abteilung Zentrale Dienste
• Berufskolleg des Kreises Kleve in Kleve

VERMESSUNGSTECHNIKER/IN 

Vermessungstechnikerinnen und Vermessungstechni-
ker erfassen unter anderem die Erdoberfläche (z. B. 
Grundstücke) nach den tatsächlichen und rechtlichen 
Gegebenheiten. 

Tätigkeitsbereiche sind zum Beispiel:
• Erfasste Daten verarbeiten und auswerten
• Verzeichnisse/Kartenwerke führen
• Messdaten im Außendienst erfassen

Beginn und Dauer der Ausbildung:
01.08. des jeweiligen Einstellungsjahres für 3 Jahre

Voraussetzungen:
• Fachoberschulreife 
• Interesse an Zahlen und Spaß am Zeichnen

Ausbildungsorte:
• Kreisverwaltung Kleve, Abteilung Kataster und  
 Vermessung 
• Berufskolleg für Technik und Medien in Mönchen- 
 gladbach


