
AUSBILDUNG IN DER

KREISVERWALTUNG 
KLEVE 

www.kreis-kleve.de
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Jedes Jahr stellt der Kreis Kleve eine Vielzahl  

neuer Auszubildender und Beamtenanwärter ein.
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Eine Ausbildung bei der Kreisverwaltung Kleve ist in den 
verschiedensten Fachbereichen mit vielfältigen Aufgaben und unter 

unterschiedlichsten Voraussetzungen möglich.

- Beamte des mittleren allgemeinen Verwaltungsdienstes -

- Beamte des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes -

- Fachangestellte/Fachangestellter für Medien- und Informationsdienste -

Fachrichtung Archiv

- Fachinformatikerin/Fachinformatiker -

Fachrichtung Systemintegration 

- Vermessungstechnikerin und Vermessungstechniker -

Im Einzelnen bietet der Kreis Kleve folgende Ausbildungen an:

2.

3.

4.

5.

6.

-Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter -

Fachrichtung Kommunalverwaltung 1.

- Notfallsanitäterin und Notfallsanitäter -7.
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Ausbildung zur / zum Verwaltungsfachangestellten

1.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, ab dem 01.08. jeden Jahres

- Fachoberschulreife

Ausbildungsort:
- Kreisverwaltung Kleve 
- Studieninstitut Niederrhein in Krefeld

- Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter -

- Berufskolleg des Kreises Kleve in Geldern
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Ausbildung zur / zum Verwaltungsfachangestellten

1.

Tätigkeiten:

Verwaltungsfachangestellte werden in allen Fachbereichen der Verwaltung 
eingesetzt. Bei ihrer Arbeit haben sie Gesetze zu beachten und anzuwenden.
Die Tätigkeiten finden dabei häufig im direkten Kontakt mit Bürgerinnen und 
Bürgern statt.   

Es gibt zum Beispiel zahlreiche Straßenverkehrsaufgaben, wie die 
Bearbeitung von Anträgen auf Fahrerlaubnis. 
Zudem finden Ausbildungsabschnitte häufig                                                                     
im Jugend- oder Bauamt statt. 

- Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter -

Andere Tätigkeiten sind die Auszahlung 
von Schülerfahrtkosten, die                                                  
Festsetzung von Gebühren und Vieles 
mehr...
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Ausbildung zum Verwaltungswirt/zur Verwaltungswirtin

2.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 2 Jahre, ab dem 01.08. jeden Jahres

- Fachoberschulreife

- Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedsstaates

Ausbildungsort:
- Kreisverwaltung Kleve 

- Studieninstitut Niederrhein in Krefeld

- Beamte des mittleren allgemeinen Verwaltungsdienstes -
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Ausbildung als Kreissekretär-Anwärter/-in

2.

Tätigkeiten:

Personalangelegenheiten, beispielsweise die Gewährung von Reisekosten, 
Beihilfen und Vergütungen.   

Straßenverkehrsaufgaben, wie zum Beispiel die Bearbeitung von Anträgen auf 
Fahrerlaubnis sowie die Zulassung und Umschreibung von Kraftfahrzeugen.   

Ordnungsaufgaben, unter anderem Tätigkeiten in Ausländerangelegenheiten wie 
z.B. das Ausstellen von Aufenthaltsgenehmigungen, der 
Lebensmittelüberwachung und dem
Verfahren bei Ordnungswidrigkeiten.    

Vorbereitung der Sitzungen des                                                                         
Kreistages und des Kreisausschusses                                                                      
des Kreises Kleve. 

- Beamte des mittleren allgemeinen Verwaltungsdienstes -

und Vieles mehr... 

www.kreis-kleve.de

Ausbildung zum  Bachelor of Laws 

3.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, ab dem 01.09. jeden Jahres

- allgemeine Hochschulreife/uneingeschränkte Fachhochschulreife   

- Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedsstaates

Ausbildungsort: - Kreisverwaltung Kleve

- Beamte des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes -

- Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Abteilung Duisburg 

Besonderheiten: - bezahltes Studium,  Theorie- und Praxisphasen wechseln sich ab
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Ausbildung als  Kreisinspektor-Anwärter/-in 

3.

Tätigkeiten:
Selbstständiges Arbeiten im eigenen Aufgabenbereich. Hierbei sind 
vielschichtige Problemstellungen anhand der gesetzlichen Grundlagen

abzuwägen und Entscheidungen zu treffen. Dabei steht man häufig im direkten 
Kontakt mit den Bürgerinnen und Bürgern wie auch anderen Behörden.
Ordnungsaufgaben, wie das Erlassen von Ordnungsverfügungen oder 
Planungen im Bereich des Katastrophenschutzes. 

Angelegenheiten in Sachen Personal,                                   

Finanzmittelplanung und

-überwachung und Vieles mehr...

- Beamte des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes -

Tätigkeiten im Bereich Jugend und 

Soziales, z.B. die Bearbeitung von 
Anträgen auf  Sozialhilfeleistungen 
oder die Gewährung von Hilfen für 
junge Mütter in sozialer Notlage. 
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Fachrichtung Archiv

4.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, ab dem 01.08. jeden Jahres

- Fachoberschulreife

Ausbildungsort:

- Kreisarchiv in Geldern

- Fachangestellte/Fachangestellter für Medien- und 

Informationsdienste -

- Städtisches Berufskolleg Bachstraße Düsseldorf
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Fachrichtung Archiv

4.

Tätigkeiten:

Übernahme und Einlagerung von Akten 
und anderer Informationsträger aus der 
Verwaltung in das Archiv.

Pflege der Archivbibliothek. 

Erlernen von Recherchestrategien    

innerhalb verschiedener Mediengruppen,  
sowie die Präsentation der Ergebnisse.

- Fachangestellte/Fachangestellter für Medien- und 

Informationsdienste -

Die Beschaffung von Informationen für
die Verwaltung aus den Beständen der 
Bibliothek und des Archivs.
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Fachrichtung Systemintegration

5.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, ab dem 01.08. jeden Jahres 

- Fachoberschulreife mit Qualifikationsvermerk

Ausbildungsort:
- Kreisverwaltung Kleve 

- Fachinformatikerin/Fachinformatiker -

- Berufskolleg des Kreises Kleve in Kleve
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5.

Tätigkeiten:

Die Hauptaufgabe der Fachinformatikerinnen und Fachinformatiker ist die 
Planung von Systemen und Rechnernetzen sowie die Wartung und
Administration der Systeme.

Installation von Hardware und Software.

Erwerb von Fähigkeiten und 
Kenntnissen u.a. in Bereichen der 
Betriebssysteme, Rechnernetztechnik   
und Datensicherheit.

Beratung und Problembehandlung  bei 
Anwendungsproblemen innerhalb     
der Verwaltung. 

- Fachinformatikerin/Fachinformatiker -

Fachrichtung Systemintegration
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Ausbildung zur Vermessungstechnikerin /

zum Vermessungstechniker

6.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, ab dem 01.08. jeden Jahres 

- Fachoberschulreife

Ausbildungsort:

- Kreisverwaltung Kleve

- Berufskolleg für Technik u. Medien                 

_in Mönchengladbach

- Interesse an Zahlen, dem Arbeiten         

__mit  dem Computer

- Spaß am Zeichen (digital und manuell)
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6.

Tätigkeiten:

Als Vermessungstechnikerin oder Vermessungstechniker wird man in der 
Abteilung Kataster und Vermessung eingesetzt.

Die Hauptaufgabe ist die Erfassung der Erdoberfläche nach den tatsächlichen und 
rechtlichen Gegebenheiten (Grundstücke, Gebäude, etc.).

Dies erfolgt durch Lage- und 

Höhenvermessung im Außendienst   
mit bestimmten Messinstrumenten  
und Computertechnik. Die 
gewonnenen Daten werden nach 
mathematischen Grundlagen (insbes. 
geometrischer Grundlagen) verknüpft 
und für Zwecke der Verwaltung 
weiterverarbeitet.                

Ausbildung zur Vermessungstechnikerin /

zum Vermessungstechniker
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Ausbildung zur Notfallsanitäterin / zum 

Notfallsanitäter
7.

Dauer der Ausbildung:

Voraussetzungen:

- 3 Jahre, jeweils zum 01.10. eines Jahres

- Fachoberschulreife oder Hauptschulabschluss + Berufsausbildung   

- Führerschein C 1 sowie körperliche und psychische Eignung

Ausbildungsort: - Rettungswachen des Kreises Kleve
- staatlich anerkannte Rettungsdienstschule (SiNA)

- geeignete Kliniken 
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7.

Tätigkeiten:

Als Notfallsanitäterin oder Notfallsanitäter wird man in den Rettungswachen des 
Kreises Kleve eingesetzt.

Es werden medizinische Maßnahmen (auch invasive) durchgeführt um die 
Transportfähigkeit von Patientinnen und Patienten herzustellen und zu sichern.

Dies erfordert eine gute 
Kommunikation sowohl mit den 
Patientinnen und Patienten als auch 
im Team und mit anderen am Einsatz 
beteiligen Dritten.                

Ausbildung zur Notfallsanitäterin/

zum Notfallsanitäter
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Bewerbungs- und Auswahlverfahren 

Bewerbungen sind bis ca. ein Jahr vor der möglichen Einstellung bei 
der Abteilung Personal der Kreisverwaltung Kleve einzureichen.

Das Auswahlverfahren erfolgt in Form eines schriftlichen 
Einstellungstests, Diskussionsrunden und eines Einzelgesprächs.
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Haben Sie noch Fragen?

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte unseren Informations-
broschüren, besuchen Sie unsere Homepage oder wenden Sie 

sich an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Abteilung Personal.


